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п\п

Название работ и индивидуальных занятий Период 
выполнения 

работ и заданий
Огранизация и проведение режимных моментов согласно режиму дня и 
сетке занятий

С 08.04.22 
по 14.04.22

Проведение анализа документации ДОО (ООП ДОУ, Годовой план, 
протоколы пед.советов, программы Развития ДОУ)

14.04.22

Проведения анализа документации группы (анализ РП педагога, 
документации воспитателя)

08.04.22

Проведение анализа информационных стендов, ППРС группы 08.04.22
Проведение анализа утренней гимнастики студентом (одногруппником) с 08.04.22 

по 14.04.22
Проведение анализа занятия студентом (одногруппником) с 08.04.22 

по 14.04.22
Проведение опреративного контроля (КГН, прогулки, игровой 
деятельности, трудовой деятельности и т.д.)

12.04.22

Начало практики:08.04.22 Окончание практики : 14.04.22 
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ХАРАКТЕРИСТИКА 
НА СТУДЕНТА ГБПОУ КК

«ТУАПСИНСКИЙ СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

ф и о  Lj A * /c & a  д ---------------------
Студент (ка)7" 4 курса группы Д очной формы обучения-----------------------------
По специальности_________ 44.02.01 Дошкольное образование______________ _______
ПМ.05 Методическое обеспечение образовательного процесса-------- ----------------------------------
МДК.05.01. Теоретические и прикладные аспекты методической работы воспитателя ДОУ_
Успешно прошел (ла) производственную практику в объеме____ 36__часов------------------------
в период с «08» апреля 2022г. по «14» апреля 2022г. ____________________________________
Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес:
МБДОУ ДС № 35 «Ручеек» г. Туапсе, ул. Фрунзе 59______________________________

под руководством заведующий Злобина Анна Николаевна ________________
(Ф.И.О., должность руководителя практики)

Наименования групп умений (общих компетенций) для оценки Освоен Не освоен
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять 
методы решения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество.

\ /

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных 
ситуациях. \/

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, 
необходимой для постановки и решения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития.

V

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии 
для совершенствования профессиональной деятельности. V
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с 
руководством, коллегами и социальными партнерами. V
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за качество образовательного процесса.

V

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации.

\Г

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях 
обновления ее целей, содержания, смены технологий V
и к  ю. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать 
охрану жизни и здоровья детей с
ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением 
регулирующих ее правовых норм. /
Оценка качества выполнения работы 0 ^

(освоен/ не освоен)



x a p a K ' i  c f

1 .1
1 . 2 . В  ы  11 ---------------нового распорядка
1.3.Соб.
1 . 4 П?гвь, 
/to пол и и

I и ки безопасности

Р^честв

работюддержанию парп

1 . 8 С Ф ^ ф ессиональных komi

I V I W  0 5 .  JVечение образовател Оден1

ГХЕС.5. 1 . 
учетом
воспитань

Одические материал!рНЬ1Х с 
4 особенностей возр01ТТ ж ,, ^fcyj JL JrdL Ы л

I I К . 5.2. С
П Ь С 5.3.

?едметно-развиваюш

образовать
дошкольт

и оценивать I Ь 11 и
в области дошкльного

звгеоаз^о, на «енове
 ̂ -У ̂ члсиза. деятельности д

I IK. 5.4. 
выступлен 
ГТЬС 5.5

ческис разработки i

ледовательскои и
дошкольно

ратов,

.ности
_ j£ '7 ~ £ 2 i

1 . 9 . О г з  I практиьси о 1C 33 с
заведением специалиста учс

1.1 О- Реко1соводителя п>ному завод,



Аттестационный лист по производственной практике студента (ки)
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Студент (ка) __4____ курса группы___ Д очной формы обучения
По специальности 44.02.01 Дошкольное образование
ПМ.05 Методическое обеспечение образовательного процесса____________________________
МДК.05.01. Теоретические и прикладные аспекты методической работы воспитателя ДОУ
Успешно прошел (ла) производственную практику в объеме____ 36__часов_______________
в период с «08» апреля 2022г. по «14» апреля 2022г.____________________________________
Место проведения практики (организация), наименование, юридический адрес:
МБДОУ ДС № 35 «Ручеек» г. Туапсе, ул. Фрунзе 59______________________________

под руководством заведующий Злобина Анна Николаевна
(Ф.И.О., должность руководителя практики)

За время производственной практики освоены следующие виды профессиональной 
деятельности:

Сформированность профессиональных компетенций по видам 
деятельности

оценка

ПК.5.1. Разрабатывать методические материалы на основе примерных с 
учетом состояния здоровья, особенностей возраста, группы и отдельных 
воспитанников.

f f c w )

ПК. 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду.

ПК 5.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 
образовательные технологии в области дошкольного и специального 
дошкольного образования на основе изучения профессиональной 
литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
ПК. 5.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, 
выступлений. / l e a n )
ПК 5.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности 
дошкольного образования.

Критерии оценки работы обучающихся в период практики 
(сведения об уровне освоения обучающихся профессиональных 

компетенций)

Качественная
характеристика

(оценка)
11. Полнота выполнения программы практики

J  f a m )
2. Отношение к практике (ответственность, самостоятельность, 

дисциплинированность, организованность)

I 3. Качество отчетной документации j  ( о м л )

Итоговая оценка освоения профессион 

Подписи руководителя практики, отв 

Дата

М.п.

мзации и расшифровка


